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Albano Laziale 8/10/2026 

        Al Sito Web 

        All’ATP di Roma 

        Agli Atti 

       A tutti i candidati interessati  

        LORO SEDI 

 

OGGETTO: Avviso per Interpello Preventivo finalizzato ad individuare candidati 

cui assegnare supplenze di durata e orario variabile fino a 10 giorni per le 

classi di Scuola Primaria E della Scuola di infanzia posto comune e di sostegno-

per l’A.s.2026-2027 

 

Il Dirigente Scolastico 

Visto l’articolo 14 comma 3 e 22 dell’OM n.27/2026;  

Vista la Nota AOOODGPER prot.n.11814 del 6 maggio 2026-Istruzioni e indicazioni 

operative in materia di supplenze al personale docente, educativo e ATA per l’a.s. 2026-

2027; 

Verificata la mancanza di disponibilità dalle graduatorie viciniori; 

Rilevata la necessità di individuare candidati disponibili alla presa di servizio immediata 

in caso di supplenze brevi e saltuarie di durata ed orario variabile, riferite ai posti comuni 

e di sostegno nella scuola dell’infanzia e primaria fino a 10 giorni; 
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Visto il CCNL comparto “Istruzione e Ricerca”; 

Valutata la necessità di garantire la vigilanza e la sicurezza degli alunni, anche alla luce 

della presenza di alunni con disabilità grave all’interno delle classi (scuola primaria) o 

delle sezioni (scuola dell’infanzia); 

Considerata l’età degli alunni e delle alunne di scuola dell’infanzia e primaria; 

Considerato che il comma 333 della L.190/2014 dispone che deve essere 

assolutamente osservata la tutela e la garanzia dell’offerta formativa;  

Considerato che in caso di assenza dei docenti è necessario che l’Istituto agisca con la 

massima tempestività possibile per la loro sostituzione 

      Comunica 

Mediante il presente avviso che, essendo esaurita la graduatoria di Istituto per gli 

insegnanti di scuola primaria e scuola infanzia, posto comune e/o di sostegno, questa 

Istituzione scolastica, tenuto conto delle esigenze di celerità espresse dall’art.14, 

comma 3 dell’Ordinanza citata, nonché della nota AOOODGPER prot.n.11814 del 6 

maggio 2026, deve provvedere nel corso del corrente anno scolastico 2026/2027 al 

reperimento di candidati disponibili all’immediata presa di servizio per 

supplenze di durata e orario variabile fino a 10 giorni, riferite ai posti comuni e di 

sostegno nei diversi plessi dell’Istituzione scolastica stessa 

 

Tutti gli interessati pertanto sono tenuti a presentare entro e non oltre le ore 24.00 

di lunedì 12 ottobre 2026 la propria disponibilità, inviando la propria candidatura 

cliccando sul  seguente LINK:  

https://serviziweb.axioscloud.it/Pages/Interpelli/gestioneinterpelli.aspx?cid=w4zCssOr

w4HigJwWw5ABwqQEUw%3d%3d 

unitamente al proprio curriculum e ad una copia di un documento di identità in corso di 

validità. 

La supplenza sarà conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda 

esclusivamente nei termini e nei modi indicati, secondo il seguente ordine di priorità, 

graduati in base al punteggio: 
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1. Laurea in Scienze della Formazione primaria e (qualora si venga convocati 

per un posto di sostegno) Specializzazione per le attività di sostegno 

didattico; 

2. Diploma Istituto Magistrale conseguito entro e non oltre l’a.s. 2001/2002 e 

e (qualora si venga convocati per un posto di sostegno) Specializzazione 

per le attività di sostegno didattico; 

3. Iscrizione al quinto (con almeno 250 CFU), quarto (con almeno 200 CFU) 

e terzo anno (con almeno 150 CFU) del corso di Laurea in Scienze della 

Formazione primaria; 

4. Laurea in Scienze dell’educazione e Formazione; 

5. Iscrizione al secondo anno di Scienze della Formazione Primaria; 

6. Laurea in Psicologia o Laurea in Pedagogia,(vecchio ordinamento o 

magistrale); 

7. Altre Lauree (vecchio ordinamento o magistrali) 

8. Diploma di laurea di primo livello (triennale) 

 

Nel caso in cui più docenti abbiano aderito all’interpello preventivo, al fine di 

rispondere alle esigenze di urgenza della procedura, si procederà a graduare le 

disponibilità per categorie omogenee, secondo l’ordine di priorità dettato dal 

possesso di requisiti di cui sopra, passando al gruppo successivo solo in caso di 

mancata copertura dei posti. Tutti i titoli devono essere posseduti alla data di 

pubblicazione dell’interpello. A parità nell’ordine di priorità, la supplenza sarà 

conferita all’aspirante che abbia già prestato servizi di insegnamento, 

preferibilmente per la medesima tipologia di posto. 

 

Modalità di interpello: Ai sensi dell’art. 14, comma 3, ultimo periodo, dell’O.M. 

dell’OM n.27/2026, la convocazione sarà effettuata ESCLUSIVAMENTE tramite 

telefonata al numero di cellulare fornito dal docente. In caso di mancata 

risposta a due chiamate a breve distanza l’una dall’altra (Max.  5 min.), il personale 

di segreteria incaricato procederà all’interpello telefonico del nominativo successivo. 

In caso di mancata risposta a due convocazioni successive o due rifiuti consecutivi 

ad assumere servizio privi di documentata giustificazione, il nominativo sarà 

depennato dall’elenco. Si comunica che tale elenco rimarrà utilizzato fino al 



31/12/2026, dopodiché verrà nuovamente stilato un nuovo interpello con una nuova 

scadenza. 

Presa di servizio: I docenti che riscontreranno positivamente l’interpello telefonico 

dovranno assicurare l’immediata presa di servizio all’inizio della giornata lavorativa 

di riferimento. 

Sanzioni e normative applicabili: la rinuncia successivamente all’accettazione  o 

la mancata assunzione in servizio entro il termine assegnato comportano  

l’applicazione delle sanzioni previste dall’art. 15 dell’OM n.27/2026 

Incompatibilità con altri incarichi: Non è consentito riscontrare positivamente 

l’interpello a coloro che sono già stati individuati quali destinatari di contratto a tempo 

determinato da altra istituzione scolastica.  

 

Informativa Privacy: Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 e del regolamento UE 

679/2016, come armonizzato con il decreto legislativo 101/2018, si informano gli 

interessati che il trattamento dei dati personali contenuti nelle istanze inviate in riposta 

al presente avviso verranno registrati in un apposito archivio utilizzato solo ai fini  

dell’espletamento della procedura di conferimento delle supplenze e saranno cancellati 

al termine del corrente anno scolastico, al momento della cessazione dell’interesse 

pubblico per il quale sono stati raccolti e  trattati. Ai soggetti che presenteranno l’istanza 

di disponibilità sono riconosciuti i diritti di cui al D.Lvo del 30 giugno 2003, n. 196 e 

successive modificazioni, in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di 

chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o 

raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento, per motivi 

legittimi, rivolgendo le richieste al dirigente scolastico di questa istituzione scolastica, 

titolare del trattamento dei dati. L’eventuale rifiuto al trattamento dei dati comporta 

l’automatica esclusione dalla procedura oggetto del presente avviso. 

 

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Dott. Giovanni Santulli) 

 Firma autografa sostituita a mezzo 

stampaai sensi e per gli effetti del 
DLgs n. 39/93 art. 3 c. 2. 

 


